Dévodova sprava
k zapojeniu KoSického samospravneho kraja do projeki: ,ZvySenie vzdelanostnej
arovne zdravotnickych pracovnikov na tzemi KoSickéa kraja 11

V ramci nového programového obdobia 2007-2013 noae®iska republika moznids
vyuziva® financné prostriedky z fondov Eurdpskej Gnie v rdmci Niwé&ho strategického
referedného ramcadalej len NSRR) na roky 2007-2013. V ramci NSRR Baddinovanych
dovedna 11 opetaych programovdalej len OP), ptiom OP vzdelavanie je jednym z nich.

Dna 19.11.2008 bola Ministerstvom zdravotnictva SR &prostredkovatekym
organom pod riadiacim organond’dlej len SORO) pre OP Vzdelavanie vyhlasena nova
vyzva na predkladanie Ziadosti o nenavratny finginprispevok ¢’alej len NFP) v ramci
opatrenia 2.2. OP Vzdelavanie. Vyzva bola vyhldseréamci opatrenia 2.2 PodpafalSieho
vzdelavania v zdravotnictve so zameranim na Spkyifcid’ 1: Budova odbornéludske
zdroje v zdravotnictve v nadvaznosti na reStruliizdeiu zdravotnictva a ramcovu aktivitu
2.2.1: Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifiznych odbornikov.

Opravnenymi Ziadafeni st vietky samospravne kraje (okrem Bratislavskébizka
trvania aktivit projektu je w@ena maximalne na 36 mesiacov. Celkova suma dimann
prostriedkov na NFP ¥enena v rdmci opatrenia 2.2 na tuto vyzvu predgea®0,46 mil. €
(315 mil. Sk), minimalna vySka na jednu Ziafiges 1 mil. € (30 mil. Sk) a maximalna vyska
je 1,49 mil. € (45 mil. Sk). Ziad6é NFP bolo zo strany Uradu KSK potrebné dattuna MZ
SR najneskér do 13.2.2009. Tato lehota bola Urad&# dodrzana, tzn. Ziado® NFP bola
na SORO dorkena aj s prisluSsnou vyzadovanou dokumentaciowomri nebolo nutné
deklarova& predchadzajuce schvalenie kofinancovania projeKastupit€stvom KSK.
Schvalenie kofinancovania Zastufigerom KSK je potrebné deklaravav d'alSej faze
pripravy na realizaciu projektu.

KoSicky samospravny kraj sa v priebehu roku 200Bogkhdo pilotného projektu
v ramci OP Vzdelavanie. Trvanie pilotného projektio od 15.8.2008 do 15.11.2008 s tym,
Ze KoSicky samospravny kraj postupoval formou karmabanej platby. Polovica NFP bola
poskytnuta zélohovou platbou adrultdas’ formou refundacie. Kofinancovanie bolo
stanovené vo vyske 5%. Na uspeSnu realizaciu boleelpné pripravi a podpisé zmluvy
0 vzajomnej spolupraci na projekte medzi KSK a @liviymi zdravotnickymi zariadeniami,
dalej medzi zdravotnickymi zariadeniami aich zamastami, ktori boli zapojeni do
projektu. Ci€ovou skupinou boli zdravotnicki pracovnici (lek&tudujuci v Specializaych
Studijnych programoch vzdelavacich ustanovizni ecgiza&nych odboroch stomatoldgia,
anestézioldgia a intenzivna medicina, klinicka dogia a klinicka imunoldgia a alergologia.
Vzhradom k stanovenému rozfto bolo do projektu zahrnutych 23 lekarov (6 starigov,

1 klinicky onkoldg, 2 imunolégovia, 14 anestéziady Z uvedeného gtu boli 7 lekari zo
zdravotnickych zariadeni v pdsobnosti KSK. V ranaditivit projektu boli lekarom -
frekventantom ako aj lekdrom — Skoliben preplacané mzdy, ziskané diplomy a certifikaty.
Vysledkom projektu je tiez analyza vzdelavacichripbt ktora ma sluzi ako nastroj pre
d’alSie nadstavbové projekty v oblasti vzdelavaniawzotnickych pracovnikov.

Ministerstvo zdravotnictva ako SORO, vykonal 3 kol na mieste. Predmetnymi
kontrolami na KSK neboli zistené nedostatky pri iempentacii projektu. KSK uz okrem
d'alSich administrativnych dokumentov odovzdal aj exanl monitorovaciu spravu
k pilotnému projektu.

Nadstavbou pilotného projektu je novy projekt p@dvom: ,ZvySenie vzdelanostne;
urovne zdravotnickych pracovnikov na uzemi KoSickkraja I1“. Ide o projekt v trvani od



septembra 2009 do augusta 2012, s celkovym tbapocca. 1,5 mil. €, t.j. cca 45 mil. Sk.
Do vyzvy na realizaciu tohto projektu je zapojeny€tsamospravnych krajov SR (okrem
Bratislavského). Projekt je op&amerany na finami pomoc (z Eurépskeho socidlneho
fondu) pre mladych lekarov, ktori su zaradeni dalptesténého Studia, pre zdravotné sestry,
porodné asistentky a agentlry domacej oSetristag starostlivosti. Do uvedeného projektu
su zahrnuté najma zdravotnicke zariadenia v Kosickamospravnom kraji a to nasledovne:

NsP sv. Barbory Raiva, a.s. 5 lekarov (5 Skoliew) 33 zdr. sestier 3 pbérodné asistentky
NsP S. K. v Michalovciach, n.o. 8 lekarov (4 Iiktia) 30 zdr. sestier 3 porodné asitty

NsP TrebiSov, a.s. 8 lek(6 Skolitd'ov) 30 zdr. sestier 3 pbrodné asistentky
NsP Spisska Nova Ves, a.s. 7 lekarok@titdélov) 30 zdr. sestier 3 pérodné asistentky
Nemocnica KoSice - Saca, a.s. 3 lekéri (1itskd

DDDental, s.r.o. 14eK1 Skolitd)

NsP Kr&ovsky Chimec, n.o. 20 zdr. sestier

FN L. Pasteura KoSice 30 zdr. sestier 6 pbrod. asistentiek

Agentury domécej oSetrovdiskej starostlivosti 15

Financovanie projektu bude prebieh@ formou zalohovych platieb, tzn. Ze nie je
potrebné z rozp@tu KSK vy¢lenit’ finanéné prostriedky na projekt. Je vSak potrebné
zabezpé€it’® kofinancovanie projektu vo vySke 5%, t.j. za obdole rokov 2009 — 2012
v celkovej vySke max. 74.686,32 € (2.250.000,- Sk).

Schvalenie predlozeného projektu sa predpokladdebghu mesiaca jun 2009, kedy
bude potrebné pristipik podpisovaniu zmlav medzi KSK a jednotlivymi zdo#nickymi
zariadeniami ako aj zmliv medzi zdravotnickymi adeniami aich zamestnancami
zaradenymi do projektu. Absolvovanie Skoleni budklatované prostrednictvom taxativne
uréenych vykazov. Projekt pre nemocnice prinesie vyisagporu financii najméa v suvislosti
s uhradou atestaych Skolenig¢i miezd v jednotlivych zdravotnickych zariadeniakloSicky
samospravny kraj uz zahajil rokovania s nemocnicastivislosti s vilenenim timu, ktorého
Ulohou bude zabezpaeva’ cell administrativnu agendu projektu.

Cielom KSK je ziskanie¢o najva@Sieho objemu finatnych prostriedkov pre
jednotlivé zdravotnicke zariadenia. Vramci projektsa budd refundova mzdy
zdravotnickych pracovnikov a ostatné vydavky saesi s procesom Skolenia (najma
diplomy). Finagné prostriedky nemocnic uSetrené na mzdach a gshatmydavkoch na
zdravotnicky persondl, nie sdalovo viazané.

V KoSiciach dia 14. maja 2009

Spracoval: PhDr. Peter Dringus



